机械工业科技创新评选表彰工作暂行办法
第一章 总 则

第一条  为表彰在机械工业科技工作中做出突出贡献的先进个人和创新团体，以及优秀科技成果转化项目，激励广大机械工业科技工作者的积极性和创造性，提升机械工业自主创新能力，加强机械工业科学技术人才队伍建设，促进机械工业科学技术的发展，提高我国机械工业的综合实力和国际竞争力，特制定本办法。

第二条  表彰评选工作，坚持公开、公平、公正，坚持科学规范的原则。
第二章 表彰类别、名额和荣誉称号

第三条  表彰类别与名额：
1、先进科技工作者。先进科技工作者表彰人数原则上不超过200名，同时从中产生50名科技创新领军人才；
2、优秀创新团队。优秀创新团队表彰数量原则上不超过50个；
3、优秀科技成果转化项目。优秀科技成果转化项目表彰数量原则上不超过100项，同时从中产生10项重大科技成果转化项目。
第四条  表彰荣誉称号分别命名为“机械工业先进科技工作者”、“机械工业科技创新领军人才”、“机械工业优秀创新团队”、“机械工业优秀科技成果转化项目”和“机械工业重大科技成果转化项目”。
第三章  评选范围
第五条  机械工业先进科技工作者和机械工业科技创新领军人才评选范围：在机械行业企事业、院所、高校等单位从事科技研究与开发、普及与推广、科技人才培养或促进科技与经济结合，并在科研第一线工作的科技工作者。
第六条  机械工业优秀创新团队评选范围：机械工业领域国家级、行业级创新平台或创新机构，以及在机械行业企事业、院所、高校等单位中从事科研工作的创新团队。
第七条  机械工业优秀科技成果转化项目和机械工业重大科技成果转化项目评选范围：国家科技计划、省部级科技计划项目，以及企业通过产学研用合作重大项目产生的优秀科技成果（具有科技成果鉴定证书及应用证明）。
第四章  评选条件
第八条  机械工业科技创新评选表彰工作按照以下条件进行遴选。
1、机械工业先进科技工作者
机械工业先进科技工作者原则上应具备以下条件：

（1）本人所在单位应具有较强科研能力和条件、运行管理规范、在中国大陆境内注册1年以上、具有独立法人资格的企业、科研院所、高等院校等；
（2）年龄原则上不超过60周岁，具有高级技术职称；
（3）主要承担并完成国家、省级重大项目或产学研用合作重大项目的科技工作者；
（4）在本职岗位上做出显著成绩和突出贡献的科技工作者，如在科技开发或科研辅助工作中，并创新性成果或在企业生产实践中应用，取得明显的经济效益。
2、机械工业科技创新领军人才
机械工业科技创新领军人才原则上应具备以下条件：
（1）本人所在单位应具有较强科研能力和条件、运行管理规范、在中国大陆境内注册1年以上、具有独立法人资格的企业、科研院所、高等院校等；
（2）年龄原则上不超过55周岁（特别优秀的可放宽到60周岁），应具有高级以上职称；
（3）主要承担并完成国家、省级重大项目，研究方向属于国家战略性新兴产业领域；
（4）已取得高水平创新性成果，在所在行业或领域业绩突出，且具有较大的创新发展潜力，主要精力放在科研一线从事研究开发工作；
（5）具有较强的领军才能和团队组织管理能力。
3、机械工业优秀创新团队

机械工业优秀创新团队原则上应具备以下条件：
（1）机械工业重大、关键、共性技术创新领域，对科学发展、技术进步、经济增长和国家安全有重要战略意义的基础性、应用性研究，能够产生重大经济或社会效益的关键技术创新和集成创新。

（2）具有明确集中的研究方向，连续3年以上合作攻关，专业结构和年龄结构合理，团结协作，勇于探索，具有持续创新能力。

（3）近5年内取得重大科技创新成果:

——承担过国家“863”、“973”、科技支撑计划项目、国家科技重大专项等项目、省级（含计划单列市）重大项目，或产学研用合作重大项目。

——获得过国家或省部级科学技术奖，包括国家奖励办公室批准设立的社会力量办奖。

——取得自主知识产权的科技成果并实现了应用，创造了较大的经济社会效益。

——相关科技成果水平通过具有资质的第三方机构（含省部级科技主管部门）鉴定或评价。
（4）创新团队应以国家、行业级重点实验室、工程研究中心、企业技术中心等创新机构和科研基地为依托，依托单位有科技投入支持，创新团队具有完善的硬件设施、工作氛围和环境条件。

（5）创新团队带头人应为在科研一线工作且承担国家、省部级重大项目或产学研用合作重大项目负责人。团队核心成员中具有高级技术职称的人数不少于团队总人数的25%。
4、机械工业优秀科技成果转化项目

机械工业优秀科技成果转化项目原则上应具备以下条件：
（1）为促进机械工业科学技术进步与发展，提高机械工业科研、产品和生产力水平而进行的研究、开发、设计和试验所产生的具有创造性和实用价值的新技术、新产品、新工艺、新材料等方面重大科技成果项目；

（2）技术上有重要创新，解决了行业发展中的关键技术问题，对推动机械工业科技进步有显著作用；

（3）成果经一年以上应用，具有较显著的经济效益和社会效益；

5、机械工业重大科技成果转化项目

机械工业重大科技成果转化项目原则上应具备以下条件：
（1）对科学研究与技术开发所产生的具有实用价值的科技成果所进行的后续试验、开发、应用、推广所形成的新产品、新工艺、新材料，发展新产业等。
（2）具有明显的技术进步作用，与已有同类技术相比，技术经济综合指标优于同类技术，其技术水平应当处于国际先进水平；

（3）技术成熟并实现转化应用，经两年以上实践，具有显著的实用性，并取得了显著的经济效益；

（4）对机械工业科技进步产生了较大影响，取得重大社会效益。
第九条  符合下列条件之一的，具有优先评选资格。
1、具有国家级或机械工业行业工程（技术）中心和（工程）重点实验室的创新机构、科技工作者以及产出科技成果。

2、机械工业相关领域的产业技术创新联盟、联盟成员单位的科技工作者以及产出科技成果。
3、获得过国家及省部级科技人才荣誉称号的科技工作者。
4、创新团队带头人是国家级科技人才入选计划的人才。

第十条  原则上一个法人单位可推荐1项科技成果、1个创新团队以及1-2名科技工作者，且创新团队带头人不得再申请科技工作者的评选。
第十一条  原则上国家、行业级重点（工程）实验室、工程（技术）研究中心、企业技术中心等创新机构限报1名。
第四章  评选程序

第十二条  本办法评选表彰采取直接申请方式，由申请者或申请单位直接填写申请书（格式见附件），经所在单位盖章后提交至中国机械工业联合会。
第十三条  中国机械工业联合会对推荐材料进行形式审查，组织专家对申报材料进行会议评审，确定入选名单。

第十四条  评审专家组由5-7人组成。专家对申报材料进行评审，提出评审意见，确定排名顺序。
第十五条  评审专家采取回避制，应回避申报单位及其亲属所在单位等可能影响评审公正性的专家。
第十六条  评审结果在中国机械工业联合会网站上进行公示。自公示之日起一周内无异议，将列入正式表彰名单。
第六章  表  彰

第十七条  在机械工业科技工作大会上对机械工业先进科技工作者、机械工业科技创新领军人才、机械工业优秀创新团队、机械工业优秀科技成果转化项目、机械工业重大科技成果转化项目进行表彰，并颁发荣誉证书。

第十八条  机械工业先进科技工作者、机械工业科技创新领军人才、机械工业优秀创新团队、机械工业优秀科技成果转化项目、机械工业重大科技成果转化项目荣誉证书，由中国机械联合会监制。

第七章  附  则

第十九条  本办法由中国机械工业联合会负责解释。

第二十条  本办法自通过之日起施行。
